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RESOLUCION No. 35 .
12 de diciembre de 2024

Por medio de ia cual se adopta ei Codigo de integridad de ia ESE HOSPITAL ANA SILVIiA
MALDONADO JIMENEZ - HUILA.

El Gerente de la ESE HOSPITAL ANA SILVIA'MALDONADO JIMENEZ - HUILA., en uso de sus
atribuciones legales y-en espemal conferidas v,

CONSIDERANDO

Que conforme a lo establecido en e} articuio 209 de {a Constitucion Politica, “La funcidn administrativa
esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad imparcialidad y publicidad”.

Que el Codigo de integridad de la ESE HOSPITAL ANA SILVIA MALDONADO JIMENEZ - HUILA.
se implementa teniendo en cuenta los lineamientos de Funcion Publica, especificamente de la
Direccion de Participacion, Transparencia y Servicio al Ciudadano y el Equipo de Cambio Cultural. A
través de los valores de Honestidad, lealtad, compromiso, respecto y justicia que debe regir la conducta
generando una cultura de comportamiento y actitud por parte de los servidores publicos.

Que con la expedicion del Decreto N° 1499 de 11/09/2017, llevé a la administracién de la ESE a que
se planteara la necesidad de crear un Cadigo de Integridad que resalte la ética publica y la promocion
de la transparencia, ‘de manera activa que ayude e incentive a las buenas précticas de los sus
servidores publicos frente a la comunidad.

Que la ESE HOSPITAL ANA SILVIA MALDONADC JIMENEZ - HUILA, como entidad
descentralizada del orden municipal, establece como responsabilidad del Comité de Integrado de
Planeacion y Gestion el cual integra las funciones del comité del codigo de integridad, aprobar las
politicas, estrategias y reglas de actuacion que debera seguir la Entidad en desarrollo de todas las
actividades de conducta que regira el personal vinculado, en el desarrollo de las actividades de la

l....\x

nstitucion v a los ciudadanos” basada en el marco de la politica de me,eaudad del MIPG.

Que se hace necesario adoptar en la ESE HOSPITAL ANA SILVIA MALDONADO JIMENEZ - HUILA,
el codigo de Integridad el cual se constituye en una guia de conducta que orienta el desempefio de
sus servidores publicos y o contratistas, con el fin de orientar la integridad del comportamiento del
servidor publlco frente a los ciudadanos del pals
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Por lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 1. Adoptar el contenido del Cédigo de Integridad de la ESE HOSPITAL ANA SILVIA

MALDONADO JIMENEZ - HUILA, de acuerdo a la normatividad vigente, de acuerdo al Decreto N° 1499
de 11/09/2017.

ARTICULO 2. DEL CONTENIDO DEL CODIGO DE INTEGRIDAD, el presente tendré el siguiente
contenido

1. Presentacion
2. Valores de integridad

ARTICULO 3. CONSTRUCION Y SOCIALIZACION DEL CODIGO

Los valores de este codigo seran de obligatorio cumplimiento para todos los funcionarios de la ESE
HOSPITAL ANA SILVIA MALDONADO JIMENEZ - HUILA.

Se haréa publicacion del codigo en areas visibles que permitan la diaria socializacion de los valores, se
implementaran actividades lidicas de capacitacion que permitan la socializacion del Codigo Integridad.

ARTICU'LO 4. Difundirlo a todas las personas que laboran en la institucion

ARTICULO 5. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en COLOMBIA - HUILA, el 12 de diciembre del 2024.

—

EDUARDO MAHECHA REYES
Gerente

N T i ot ALl Eake LIt
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1. PRESENTACION

El Gobierno Nacional, a través del Decreto N° 1499 de 11/09/2017 del Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, inicié la implementacion del nuevo Cédigo de Integridad del Servicio Publico. La ESE
HOSPITAL ANA SILVIA MALDONADO JIMENEZ - HUILA.GANTE - HUILA, en un proceso colectivo que
conté con ia participacion de los funcionarios de la institucion para la creacion del CODIGO DE
INTEGRIDAD como un compromiso con la promocion de la integridad pablica y el fortalecimiento de la
conﬁanza de los colomblanos en el Estado.

de cada uno de los aspectos del valor al ser humano, asi como su entorno, de esta manera constrUIr
cuidadosamente el deber del servidor politico. Este cddigo de la conducta se compone en una guia para
funcionarios y/o servidores pUblicos con el animo de mejorar la atencion y brindar con calidad, calidez e
integridad del personal, recordandole sus obligaciones y deberes comunes a todos los que ejercen.

El cédigo de integridad de la ESE HOSPITAL ANA SILVIA MALDONADO JIMENEZ - HUILA, esta bajo
unos valores previamente establecidos y los cuales estaran inmersos en el quehacer cotidiano de los
funcionarios y contratistas de la entidad, resaltando siempre su compromiso institucional y laboral el cual
se encamina hacia fa comunidad y en su comportamiento con sus mismos comparieros para asi obtener
un ambiente laboral armonioso.
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2. VALORES DE INTEGRIDAD
PUBLICA

T TTTIE e T e
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HONESTIDAD

Actuo siempre con fundamento en la
verdad, cumpliendo mis deberes con
fransparencia y rectitud, y siempre
favoreciendo el interés general.

AT A e S e et Ty yorepe oy A R e o S S St e G et S A S A A Bl i -
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L0 QUE HAGO: V'

Siempre digo la verdad, incluso cuando cometo rrores, porque es
humano cometerlos, pero no es correcto esconderlos.

Cuando tengo dudas respecto a la aplicacion de mis deberes busco
orientacion en las instancias pertinentes al interior de mi entidad. Se vale
no saberlo todo, y también se vale pedir ayuda.

Facilito el acceso a la informacion publica completa, veraz, oportuna y
comprensible a través de los medios destinados para ello.

Denuncio las faltas, delitos o violaciones de derechos de los que tengo

conocimiento en el ejercicio de mi cargo, siempre.

Apoyo y promuevo los espacios de participacion para que los
ciudadanos hagan parte de la toma de decisiones que los afecten

relacionadas con mi cargo o labor.
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L0 QUE NO HAGO:

No uso recursos publicos para fines personales relacionados con
mi familia, mis estudios y mis pasatiempos (esto incluye el tiempo
de mi jornada laboral, los elementos y bienes asignados para
cumplir con mi labor, entre otros).

No soy descuidado con la informacién a mi cargo, ni con su gestion.
No le doy trato preferencial a personas cercanas para favorecerlos
en un proceso en igualdad de condiciones.

No acepto incentivos, favores, ni ningun otro tipo de beneficio que
me ofrezcan personas o grupos que estén interesados en un
proceso de toma de decisiones.

e T T T T
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RESPETO

Reconozco, valoro y trato de manera
digna a todas las personas, con sus
virtudes y defectos, sin importar su
labor, su procedencia, titulos o
cualquier otra condicion.

e T T
R
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" LO QUE HAGO: v

o Atiendo con amabilidad, igualdad y equidad a todas las
personas en cualquier situacion a través de mis palabras,
gestos y actitudes, sin importar su condicion social,
economica, religiosa, étnica o de cualquier otro orden. Soy
amable todos los dias, esa es la clave, siempre.

Estoy abierto al dialogo y a la comprension a pesar de
perspectivas y opiniones distintas a las mias. No hay nada
que no se pueda solucionar hablando y escuchando al
otro.

e e R i
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LO QUE NO HAGO:

o Nunca acttio de manera discriminatoria, grosera o hiriente,
bajo ninguna circunstancia.

e Jamas baso mis decisiones en presunciones,
estereotipos, o prejuicios.

e No agredo, ignoro o maltrato de ninguna manera a los
ciudadanos ni a otros servidores publicos.
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COMPROMISO

Soy consciente de la importancia de
mi rol como servidor publico y estoy en
disposicion ~ permanente para
comprender y  resolver las
necesidades de las personas con las
que me relaciono en mis labores
cotidianas, buscando siempre mejorar
su bienestar. |

A e A

Carrera 3a No. 7 - 68 - codigo Postal No. 411080, Colombia - Huila

www.esecolombia.gov.co - Correo electronico: gerencia@colombia.gov.co secretaria@esecolombia.gov.co




ERERNENSE UL IB A SRS 222 .

Ana Silvia Maldona

e et

Formato: ESE-ASMJ-F-12-V1

L0 QUE HAGO: Y

Asumo mi papel como servidor publico, entendiendo el
valor de los compromisos y responsabilidades que he
adquirido frente a la ciudadania y al pais.

Siempre estoy dispuesto a ponerme en los zapatos de las
personas. Entender su contexto, necesidades 'y
requerimientos es el fundamento de mi servicio y labor.

Escucho, atiendo y oriento a quien necesite cualquier
informacion o guia en algun asunto publico.

Estoy atento siempre que interactlo con ofras personas,
sin distracciones de ningun tipo.

Presto un servicio agil, amable y de calidad.
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L0 QUE NO HAGO:®)

Nunca trabajo con una actitud negativa. No se vale afectar
mi trabajo por no ponerle ganas a las cosas.

No llego nunca a pensar que mi trabajo como servidor es
un “favor” que le hago a la ciudadania. Es un compromiso

y un orgullo.

No asumo que mi trabajo como servidor es irrelevante
para la sociedad.
Jamas ignoro a un ciudadano y sus inquietudes.

e T e R e e
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DILIGENCIA

Cumplo con los deberes, funciones y
responsabilidades asignadas a mi
cargo de la mejor manera posible, con
atencion, prontitud, ~ destreza
eficiencia, para asi optimizar el uso de
los recursos deI Estado

R —
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L0 QUE HAGO: Y

Uso responsablemente los recursos publicos para cumplir
con mis obligaciones. Lo publico es de todos y no se
desperdicia.

Cumplo con los tiempos estipulados para el logro de cada
obligacion laboral. A fin de cuentas, el tiempo de todos es
oro.

Aseguro la calidad en cada uno de los productos que
entrego bajo los estandares del servicio publico. No se
valen cosas a medias.

Siempre soy proactivo comunicando a tiempo propuestas
para mejorar continuamente mi labor y la de mis
comparieros de trabajo.
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LO QUE NO HAGO:®

No malgasto ningun recurso publico.
No postergo las decisiones ni actividades que den

solucion a probleméticas ciudadanas o que hagan parte

del funcionamiento de mi cargo. Hay cosas que

sencillamente no se dejan para otro dia.

No demuestro desinterés en mis actuaciones ante los
ciudadanos y los demas servidores publicos.

No evado mis funciones y responsabilidades por ningin
motivo.

e S R U e
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JUSTICIA

Actlo con imparcialidad garantizando
los derechos de las personas, con
equidad, igualdad y sin discriminacion.
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L0 QUE HAGO: V'

e Tomo decisiones informadas y objetivas basadas en
evidencias y datos confiables. Es muy grave fallar en mis
actuaciones por no tener las cosas claras.

e Reconozco y protejo los derechos de cada persona de
acuerdo con sus necesidades y condiciones.

e Tomo decisiones estableciendo mecanismos de dialogo y
concertacion con todas las partes involucradas.
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L0 QUE NO HAGO: @

e No promuevo ni ejecuto politicas, programas o medidas
que afectan la igualdad y la libertad de personas.

No favorezco el punto de vista de un grupo de interés sin
tener en cuenta a todos los actores involucrados en una
situacion. No demuestro desinterés en mis actuaciones
ante los ciudadanos y los demas servidores publicos.

Nunca permito que odios, simpatias, antipatias, caprichos,
presiones o intereses de orden personal o grupal
interfieran en mi criterio, toma de decision y gestion
publica.
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Los servidores publicos de la ESE HOSPITAL ANA SILVIA MALDONADO
JIMENEZ - HUILA, son personas que con vocacion y orgullo trabajan duro
todos los dias para servir y ayudar a los Comunidad.

Lleva este Cddigo de Integridad tan importante contigo, |éelo, entiéndelo,
sientelo y vivelo dia tras dia.

iGracias por ser servidores pblicos y hacerlo con orgullo!
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